
  หน้าที่และอ านาจของสถานศึกษาตามที่กฎหมายก าหนด 
 
บทบาทและหน้าที่อ านาจของสถานศึกษา 

1. จัดท ำนโยบำย แผนพฒันำกำรศกึษำ ให้สอดคล้องกับนโยบำยของ ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศกึษำ 
              ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขัน้พื้นฐำน และกระทรวงศึกษำธิกำร 

2. จัดตั้งงบประมำณ และรับผิดชอบกำรใช้จำ่ยงบประมำณ 
3. พัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำ ใช้หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน พุทธศักรำช 2551 

              (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
4. จัดกำรเรียนกำรสอน จัดสภำพแวดล้อม บรรยำกำศกำรเรียนกำรสอนทีเ่หมำะสม และส่งเสริม 

              กระบวนกำร เรียนรู้เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ ลอดจนส่งเสริมกำรเรียนรู้และกำรพัฒนำตนเอง 
              ของผู้เรียน 

5. ออกระเบียบข้อบังคับต่ำงๆรวมทั้งระเบียบและข้อบังคับที่เกี่ยวกับกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 
6. ก ำกับ ติดตำม ประเมินผลงำนตำม แผนงำนโครงกำร และประเมินผลกำรปฏิบัติงำน ตลอดจนกำร 

              พิจำรณำควำมดีควำมชอบ กำรพัฒนำ และกำรด ำเนินงำนทำงวินัยกับครูและบุคลำกร 
              ทำงกำรศึกษำ 

7. ประสำนกำรระดมทรพัยำกรเพื่อกำรศึกษำ รวมทั้งปกครอง ดูแล บ ำรุงรักษำ ใช้และจัดหำผล 
    ประโยชน์จำก ทรัพยส์ินของโรงเรียน ทั้งที่เป็นรำชพัสดุและทรพัย์สินอื่นๆตำมระเบียบที่กระทรวง 

              ศกึษำธกิำรก ำหนด 
8. จัดให้มีระบบประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำและให้ควำมรว่มมือในกำรประเมินคุณภำพ 

กำรศกึษำจำกหน่วยงำนภำยนอก รวมทั้งกำรรำยงำนผลกำรประเมินต่อคณะกรรมกำรสถำนศกึษำ 
ขั้นพื้นฐำน 

9. ส่งเสริมควำมเข้มแข็งในชุมชน และสร้ำงควำมสัมพันธ์กับสถำบันอื่นๆในชุมชนและท้องถ่ิน 
10. ปฏิบัติหน้ำที่อื่นเกี่ยวกับกิจกำรภำยในหรือตำมที่ไดร้ับมอบหมำยและตำมที่กฎหมำยก ำหนดให้ 
 

      1. กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการบริหารของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
1) พระรำชบัญญัติกำรศกึษำแห่งชำติ พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ.2545 
2) พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร มำตรำ 38 (กรรมกำรสถำนศึกษำ)  
    มำตรำ 39 (อ ำนำจหน้ำที่ผู้บริหำรสถำนศึกษำ) 
3) กฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรภำยในสถำนศึกษำขั้นพื้นฐำนในส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ   
    พ.ศ.2547 (ออกตำมมำตรำ 34 วรรคสี ่ของพระรำชบัญญัติบริหำรกระทรวงศึกษำธิกำร) 
4) กฎกระทรวงก ำหนดหลักเกณฑ์และวิธีกำรกระจำยอ ำนำจกำรบริหำรและกำรจดักำรศึกษำ 
   (ออกตำมมำตรำ 39 วรรคสอง พระรำชบัญญัติกำรศกึษำแห่งชำต ิพ.ศ.2542) 
5) ระเบียบกระทรวงศึกษำธิกำรวำ่ดว้ยกำรบริหำรจัดกำรและขอบเขตกำรปฏิบัติหน้ำที่ของ 
    สถำนศึกษำขั้นพื้นฐำนที่เป็นนิติบุคคลในสังกัดเขตพื้นที่กำรศึกษำ พ.ศ.2546  
    (ออกตำมมำตรำ 35 พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร)  
6) กฎกระทรวง ก ำหนดจ ำนวนกรรมกำร คุณสมบัติ หลักเกณฑ์วิธกีำรสรรหำ 
    กรรมกำรสถำนศึกษำ ขั้นพื้นฐำน พ.ศ.2546 
7) ระเบียบ กฎหมำยอื่นๆ 



   
 
2. บทบาทหน้าที่ของสถานศึกษาตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 

1) จัดท ำนโยบำยแผ่นพฒันำกำรศกึษำดำ้นวิชำกำร ด้ำนบุคคล ด้ำนงบประมำณและด้ำนบริหำรทัว่ไป 
2) จัดตั้งและรับผิดชอบกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 
3) พัฒนำหลักสูตรและจดักำรเรียนกำรสอน 
4) ออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกำศ และแนวปฏิบัติ 
5) ก ำกับ ตดิตำมประเมินผลตำมแผนงำนโครงกำร 
6) ระดมทรัพยำกร ปกครอง ดูแลบ ำรุงรักษำทรพัย์สินของรำชกำร 
7) จัดระบบประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ 
8) ส่งเสริมควำมเข้มแข็งชุมชน และสร้ำงควำมสมัพันธ์ 
บทบาทหน้าที่ของผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 
1.บทบำทหน้ำที่ตำมพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร มำตรำ 37  
  วรรค 2 ได้ก ำหนดอ ำนำจหน้ำที่ของผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ ดังนี้ 

1) เป็นผู้บังคับบัญชำข้ำรำชกำรสังกัดเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
2) รับผิดชอบในกำรปฏิบัติรำชกำรของส ำนักงำนให้เป็นไปตำมนโยบำย แนวทำง และ 

  แผนกำรปฏิบัติรำชกำรของกระทรวง 
3) ปฏิบัติหน้ำที่ตำมกฎหมำยอื่นกรณีที่มกีฎหมำยอื่นก ำหนดอ ำนำจหน้ำทีข่องผู้อ ำนวยกำร 

  ไว้เป็นกำรเฉพำะกำรใช้อ ำนำจ และกำรปฏิบัตหิน้ำที่ตำมกฎหมำยดังกล่ำวให้ค ำนึงถึงนโยบำยที ่
  คณะรฐัมนตร ีก ำหนดหรืออนุมัติแนวทำงและแผนกำรปฏิบัติรำชกำรของกระทรวงดว้ย 
2. บทบำทหน้ำที่ตำมพระรำชบัญญัติระเบียบข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  
มำตรำ 24 ของ พระรำชบัญญัติระเบียบข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ก ำหนดให้
ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่ กำรศึกษำเป็นผู้บริหำรรำชกำรในส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและ
เป็นผู้บังคับบัญชำของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร ทำงกำรศึกษำ 
ในเขตพื้นที่กำรศกึษำ และมีอ ำนำจหน้ำที ่ดังต่อไปนี้ 

1) รับผิดชอบในกำรปฏิบัติงำนรำชกำรที่เป็นอ ำนำจและหน้ำที่ของ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่ 
  กำรศึกษำและ ตำมที่อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่กำรศึกษำมอบหมำย 

2) เสนอแนะกำรบรรจุและแต่งตั้งและกำรบริหำรงำนบุคคลในเรื่องอื่นที่อยู่ในอ ำนำจและ 
  หน้ำที่ของ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่กำรศึกษำ 

3) พิจำรณำเสนอควำมดีควำมชอบของผู้บริหำรสถำนศึกษำ ผู้บริหำรกำรศึกษำใน 
  หน่วยงำนกำรศึกษำในเขตพื้นที่กำรศึกษำ และข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำใน 
  ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ 

4) จัดท ำแผนและส่งเสริมกำรพัฒนำช้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในหน่วยงำน 
 กำรศึกษำในเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
 
 
 
 



5) จัดท ำทะเบียนประวัติข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในเขตพืน้ที่กำรศกึษำ 
6) จัดท ำมำตรฐำนคุณภำพงำน ก ำหนดภำระงำนข้ันต่ ำ และเกณฑ์กำรประเมินผลงำน 

   ส ำหรับ ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำของส ำนักงำนเขตพื้นทีก่ำรศกึษำ 
7) ประเมินคุณภำพกำรบริหำรงำนบุคคลและจัดท ำรำยงำนกำรบริหำรงำนบุคคลเสนอ  

 อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่กำรศกึษำเพื่อเสนอ ก.ค.ศ. ตอ่ไป 
8) ปฏิบัติหน้ำที่อื่นตำมทีบ่ัญญัติไว้ในพระรำชบัญญัตินี้ กฎหมำยอื่น หรอื ตำมที ่ก.ค.ศ.  

มอบหมำย 
บทบาทหน้าที่ของผู้อ านวยการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
1. อ ำนำจหน้ำที่ของผู้บริหำรสถำนศึกษำตำมพระรำชบัญญัติกำรศกึษำแห่งชำติ 

1) จัดรูปแบบกำรศึกษำ มำตรำ 15 
2) จัดกระบวนกำรศกึษำ มำตรำ 24-30 
3) บริหำรจัดกำรศึกษำ 4 ด้ำน มำตรำ 39 
4) เป็นคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ มำตรำ 40 
5) จัดระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำ มำตรำ 48-50 
6) ปกครองดูแลบ ำรุงรักษำทรพัย์สินของรำชกำร มำตรำ 59 
7) พัฒนำบคุลำกร นักเรยีนต้ำนเทคโนโลยีและสำรสนเทศ มำตรำ 65-66 

2. อ ำนำจหน้ำที่ของผู้บริหำรสถำนศึกษำตำมพระรำชบัญญัติกำรศกึษำภำคบังคับ พ.ศ.2545 
1) ผ่อนผันกำรส่งเด็กเข้ำเรียนชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 6 
2) เป็นเจ้ำพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ 
3) จัดกำรศึกษำเด็กบกพร่อง พกิำร ดอ้ยโอกำสในรูปแบบที่เหมำะสม มำตรำ 12 
4) ด ำเนินกำรอื่นๆตำมกฎหมำยก ำหนด 

3. อ ำนำจหน้ำที่ของผู้บริหำรสถำนศึกษำตำมพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวง 
              ศกึษำธกิำร 2546(มำตรำ 39) 

1) เป็นผู้บังคับบัญชำข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
2) บริหำรกิจกำรสถำนศกึษำ 
3) ประสำนระดมทรัพยำกร 
4) เป็นผู้แทนสถำนศึกษำ 
5) จัดท ำรำยงำนประจ ำปีต่อกรรมกำรเขตพื้นทีก่ำรศึกษำ 
6) อนุมัติประกำศนียบัตรวุฒิบัตร 
7) อื่นๆตำมที่ผู้บังคับบัญชำทุกระดับมอบหมำย 
8) ตำมที่ได้รับกำรกระจำย มอบอ ำนำจ (ปฏิบัติรำชกำรแทน) มำตรำ 44-45 

- ปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร เลขำธกิำรคณะกรรมกำรกำรศกึษำขั้นพื้นฐำน  
                         ถึงผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ 

- ผู้อ ำนวยกำรส ำนักฯในกรม ถึงผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ 
- ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ ถึงผูอ้ ำนวยกำรสถำนศึกษำ 
 
 



4. อ ำนำจหน้ำที่ของผู้บริหำรสถำนศึกษำตำมกฎกระทรวงศึกษำธิกำร แบ่งส่วนรำชกำร                 
ในสถำนศึกษำ 2546 

1) วิเครำะห์ จดัท ำนโยบำย แผนสถำนศึกษำ 
2) วำงระเบียบ ประกำศ ข้อบังคับ 
3) เสนอขอจัดตั้งเงินอุดหนุนทั่วไป 
4) แต่งตั้งอนุกรรมกำร คณะท ำงำนตำ่งๆ 

5. อ ำนำจหน้ำที่ของผู้บริหำรสถำนศึกษำตำมพระรำชบัญญัติระเบียบข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร 
ทำงกำรศึกษำพ.ศ.2547 

1) ควบคุมดูแลกำรบริหำรงำนบุคคล มำตรำ 27(1) 
2) พิจำรณำควำมดีควำมชอบ มำตรำ 27 (2) 
3) ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนำบุคลำกร มำตรำ 27(3) 
4) จัดท ำมำตรฐำนภำระงำนครู มำตรำ 27 (4) 
5) ประเมินผลกำรปฏิบัติงำนครู มำตรำ 27 (5) 
6) ปฏิบัติหน้ำที่ตำม อ.ก.ค.ศ มำตรำ 27 (6) 
7) สั่งให้ข้ำรำชกำรครูและบุคลกำรทำงกำรศึกษำออกจำกรำชกำรกรณีขำดคุณสมบัติ  
    มำตรำ 49 
8) สั่งบรรจุแต่งตั้งครูผู้ชว่ย คร ูบุคลำกร มำตรำ 53(4) 
9) สั่งข้ำรำชกำรครูที่ทดลองปฏิบัติรำชกำรออก มำตรำ 56 วรรคสอง 
10) สั่งให้ข้ำรำชกำรครพูน้ทดลองงำนต่อไป มำตรำ 56 วรรคสอง 
11) สั่งข้ำรำชกำรครูที่ออกไปแล้วกลับเข้ำมำตำม มติ อ.ก.ค.ศ มำตรำ 64 
12) สั่งให้ข้ำรำชกำรครรูกัษำกำรในต ำแหน่ง (ต ำแหน่งว่ำง) มำตรำ 68 
13) สั่งเลื่อนข้ันเงินเดือนข้ำรำชกำรครู มำตรำ 73 
14) ยกย่องเชิดชูเกยีรติครูดีเด่น มำตรำ 75 
15) แจ้งภำระงำน เกณฑ์ประเมินผลงำน มำตรฐำนวิชำชพีจรรยำบรรณวชิำชีพระเบียบ 
     แบบแผนฯ มำตรำ 78 
16) ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่ำงที่ดี มำตรำ 79 
17) ส่งเสริมสนับสนุนให้ไปศึกษำดูงำน มำตรำ 81 
18) รักษำวินัยอย่ำงเคร่งครัด มำตรำ 82 
19) เสริมสร้ำงพัฒนำผู้ใต้บังคับบัญชำ มำตรำ 95-98 
20) อนุญำต ยับยั้งกำรลำออก มำตรำ 108 
21) สั่งแต่งตั้งกรรมกำรสอบสวนกรณีกล่ำวหำไม่เสื่อมใสกำรปกครองฯ มำตรำ 110(4) 
22) สั่งให้ข้ำรำชกำรครูออกจำกรำชกำร ในกรณตี่ำงๆ เช่น เจ็บป่วย ยุบต ำแหน่ง  
     ไร้ประสิทธิภำพ จ ำคกุ 
 
 
 
 
 



6. ระเบียบกระทรวงศกึษำธิกำรวำ่ดว้ยกำรบริหำรจัดกำรและขอบเขตกำรปฏิบัติหน้ำที่ 
    ของสถำนศึกษำ ชั้นพื้นฐำนที่เป็นนิติบุคคลสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ พ.ศ.2546  
    ก ำหนดบทบำทหน้ำที่ของ ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ดังนี ้

1) ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำเป็นผู้แทนของนิติบุคคลสถำนศึกษำ 
2) นิติบุคคลสถำนศึกษำถูกฟ้องร้อง ให้รำยงำนส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ แจ้งส ำนักงำน 
   คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน แต่งตั้งผูร้บัผิดชอบด ำเนินคดี 
3) กำรบริหำรบุคคลตำมกฎหมำยพระรำชบัญญัตขิ้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
4) ยุบ รวม เลิกล้ม โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ ตรวจสอบบัญชี ทรัพย์สิน 
   โอน จ ำหน่ำยตำมหลกัเกณฑ์ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศกึษำขั้นพื้นฐำนก ำหนด 
5) โรงเรียนมีอ ำนำจปกครอง ดูแล บ ำรุง รกัษำ ใช้ จดัหำ ผลประโยชน์จำกทรัพย์สิน 

ที่มีผู้อุทิศให้ แต่จ ำหน่ำยอสังหำริมทรพัย์ คณะกรรมกำรโรงเรียนต้องเห็นชอบและ
รำยงำนส ำนักงำนเขตพืน้ที่กำรศกึษำ 

7. อ ำนำจหน้ำที่ของผู้บริหำรสถำนศึกษำตำมระเบียบ กฎหมำยอื่นๆ เช่น 
1) ระเบียบกระทรวงศึกษำธิกำรวำ่ดว้ยกำรลงโทษนักเรียนนักศึกษำ พ.ศ.2548 
2) กฎกระทรวงศึกษำธิกำรวำ่ดว้ยควำมประพฤตขิองนักเรียนนักศึกษำ 
3) ระเบียบกระทรวงศึกษำธิกำรวำ่ดว้ยกำรปฏิบัติหน้ำที่พนักงำนเจำ้หน้ำที่ส่งเสริม 
    ควำมประพฤต ินักเรยีนฯพ.ศ.2548 
4) ระเบียบกระทรวงศึกษำธิกำรวำ่ดว้ยกำรก ำหนดเวลำท ำงำนและวันหยุดรำชกำร 
    ของสถำนศึกษำ พ.ศ.2547 
5) ระเบียบกระทรวงศึกษำธิกำรวำ่ดว้ยกำรชักธงชำติในสถำนศึกษำ พ.ศ.2547 
6) ระเบียบกระทรวงศึกษำธิกำรวำ่ดว้ยกำรตั้งชื่อสถำนศึกษำ พ.ศ.2547 
7) ระเบียบกระทรวงศึกษำธิกำรวำ่ดว้ยกำรขอบคุณหรืออนุโมทนำ พ.ศ.2547 
8) ระเบียบกระทรวงศึกษำธิกำรวำ่ดว้ยกำรแก้ไขวันเดือนปีเกิดของนักเรียน  
    นักศึกษำ พ.ศ.2547 
9) ระเบียบกระทรวงศึกษำธิกำรวำ่ดว้ยใบสุทธิและหนังสือรับรองของสถำนศึกษำ  
    พ.ศ.2547 
10) ระเบียบกระทรวงศกึษำธิกำรว่ำดว้ยกำรยกเลิกเงินบ ำรุงกำรศึกษำ  
     พ.ศ.2534 - พ.ศ.2547 
11) ระเบียบกระทรวงศกึษำธิกำรว่ำดว้ยกำรให้ข้ำรำชกำรไปศึกษำ ฝกึอบรมฯ (ฉ.2) 
     พ.ศ.2547 

บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐาน 
1. อ ำนำจหน้ำทีต่ำมพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธกิำร มำตรำ 38  

ของพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร ก ำหนดอ ำนำจหน้ำที่ 
ของคณะกรรมกำร สถำนศึกษำให้ก ำกับและส่งเสริมสนับสนุนกิจกำรของสถำนศึกษำ  
ซึ่งสอดคล้องกับมำตรำ 40 ของ พระรำชบัญญัติกำรศกึษำแห่งชำต ิพ.ศ.2542 และแก้ไขเพิ่มเติม 
ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2545 
 

  



2. อ ำนำจหน้ำทีต่ำมพระรำชบัญญัติข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มำตรำ 26  
ของพระรำชบัญญัติข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ได้ก ำหนดอ ำนำจหน้ำที่ 
ของคณะกรรมกำรสถำนศึกษำเกี่ยวกับ กำรบริหำรบุคคล ส ำหรับข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำในสถำนศกึษำ ดังต่อไปนี้ 
1) ก ำกับ ดูแลบริหำรงำนบุคคลในสถำนศึกษำให้สอดคล้องกับนโยบำย กฎระเบียบ ข้อบังคับ 

หลักเกณฑ์และวิธีกำรตำมที่ ก.ค.ศ และ อ.ก.ค.ศ เขตพื้นที่กำรศึกษำก ำหนด 
2) เสนอควำมคิดต้องกำรจ ำนวนและอัตรำต ำแหน่งของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร 

ทำงกำรศึกษำในสถำนศกึษำเพื่อเสนอ อ.ก.ค.ศ เขตพื้นที่กำรศึกษำพิจำรณำ 
3) ให้ควำมคิดเห็นเกี่ยวกับกำรบริหำรงำนบุคคลของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

ในสถำนศึกษำต่อผู้บริหำรสถำนศึกษำ 
4) ปฏิบัติหน้ำที่อื่นตำมที่บัญญัติไว้ในพระรำชบัญญัตินี้ กฎหมำยอื่น หรือตำมที่ อ.ก.ค.ศ  

เขตพื้นที่ กำรศึกษำมอบหมำย 


